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LLL Redes de servicios integradas y con mayor resolucion para coordinar
la prestacion de servicios integrales de promocion de la salud, prevencion
dela . diagnti i ili  cuidados 1116 Fortalecimiento de la gestion de los L1603 Ejecuci6n de planes de mejora con la Metodologiade {1 i bicipacion | Diciembre . ) a 5
paliativos; ala de salud y caracteristicas de la - servicios Hospitalarios Gestion Productiva
poblacién, con miras hacia la conseeucion progresiva del acceso universal a
Ja salud y la cobertura universal de salud
1.1.2. Disminuida la morbi-mortalidad materna, neonatal e infantil,
mediante el fortalecimiento y la integracion de los servicios de salud antes [ 1.1.2.1 Aumento de la provision de servicios de LL21ol Seguimicnto a la planificacion post evento obstéuico e | Octubre, noviembre y R N o %
de I concepeion, durante el embarazo, el parto y los primeros afos de | salud sexual y reproductiva en la Red SNS o las personas adolescentes. P diciembre ‘
vida, garantizando la calidad de la atencion.
1.1.2. Disminuida la morbi-mortalidad materna, neonatal ¢ infantil,
mediante el fortalecimicnto y la integracion de los servicios de salud antes [ 1.1.2.1 Aumento de la provision de servicios de oo Seguimicnto a la mejora de la cobertura y del registro de Octubre, noviembre y . o

" ! ! . 1.12.1.02 ¢ ’ ! Reporte 3 3 2 92
de I concepeion, durante el embarazo, el parto y los primeros afos de | salud sexual y reproductiva en la Red SNS Ia Planificacion Post Evento Obstetrico diciembre
vida, garantizando la calidad de la atencion.
1.1.2 Disminuida la morbi-mortalidad materna, neonatal ¢ infanil 1.1.2.2 Provisién de servicios de Salud Elaboracion de los planes de mejora de la metodologia
mediante el fortalecimiento y la integracion de los servicios de salud antes ; o de Observacion de la Prictica Clinica (OPC) y adherencia . .

. - Materno, Infantil y Adolescentes de 1.1.2.2.01 ) y Plan Diciembre 1 1 31 31
de la concepcion, durante el embarazo, el parto y los primeros afos de ! alos protocolos segin los resultados del monitoreo de
vida, garantizando la calidad de la atencion. Calidad calidad de los servicios.
1.1.2. Disminuida la morbi-mortalidad materna, neonatal ¢ infantil,
mediante el fortalecimiento y la integracion de los servicios de salud antes [ 1.1.2.2 Provision de servicios de Salud oo 0o , o ) - . . : : 9 .

i ! : S 1.12.2.02 Analisis de los indicadores de la Sala Situacional. Matriz Sala Situacional Octubre, noviembre y diciembre 3 3 92 92
de I concepcion, durante el embarazo, el parto y los primeros afios de | Materno, Infantil y Adolescentes de Calidad
vida, garantizando la calidad de la atencién.
1.1.2. Disminuida la morbi-mortalidad materna, neonatal ¢ infantil,
mediante el fortalecimiento y la integracion de los servicios de salud antes [ 1.1.2.2 Provision de servicios de Salud Seguimiento a la implementacion de la Estrategia Codigo i . .

i ; o ; . . ) 11.2.201 & P £la Codll Listado de participacion, Informe Diciembre 1 1 31 31
de la concepcion, durante el embarazo, el parto y los primeros anos de | Materno, Infantil y Adolescentes de Calidad Rojo.
vida, garantizando la calidad de la atencién.
1.1.2. Disminuida la morbi-mortalidad materna, neonatal ¢ infantil,
mediante el fortalecimicnto y la integracion de los servicios de salud antes [ 1.1.2.2 Provision de servicios de Salud | cumplimiento de | . S 5 . .

© ction enie sracie clos de satud antes pion de servicios . 1.1.2.2.07 © elas Listado de participacion, reporte Octubre 1 0.5 31 31

de I concepcion, durante el embarazo, el parto y los primeros afios de | Materno, Infantil y Adolescentes de Calidad normas de atencion en consulta prenatal.
vida, garantizando la calidad de la atencion.
1.1.2. Disminuida la morbi-mortalidad materna, neonatal ¢ infantil,
mediante el fortalecimiento y la integracion de los servicios de salud antes [ 1.1.2.2 Provision de servicios de Salud Fortalecimiento y seguimiento al uso y correcto llenado de la i 5 . .

i A ! ! " ) 112208 erialecimiento y Sce v Listado de participacion, reporte Diciembre 1 0.5 31 31
de la concepcion, durante el embarazo, el parto y los primeros anos de | Materno, Infantil y Adolescentes de Calidad historia clinica prenatal.
vida, garantizando la calidad de la atencién.
1.1.2. Disminuida la morbi-mortalidad materna, neonatal e infantil,
mediante el fortalecimiento y la integracion de los servicios de salud antes [ 1.1.2.2 Provision de servicios de Salud Monitoreo del didgnostico y la atencion oportuna de las . . .

i ’ o ! ! ; 1.1.2.2.00 gnosticoy on op Listado de participacin, Informe Diciembre 1 1 31 31
de I concepcion, durante el embarazo, el parto v los primeros anos de | Materno, Infantil y Adolescentes de Calidad gestantes con HIV y/o Sifils.
vida, garantizando la calidad de la atencién.
1.1.2. Disminuida la morbi-mortalidad materna, neonatal ¢ infantil,
mediante ¢l fortalecimicnto y la integracion de los servicios de salud antes [ 1.1.2.2 Provision de servicios de Salud Seguimiento al uso y correcto llenado de la cédula del . ) 5 y

" o o8 desaucdantes ! . 1.1.2.2.10 suim! usoy correc | Listado de participacion, Informe Octubre, noviembre y diciembre 3 2 92 92
de I concepcion, durante el embarazo, el parto y los primeros afios de | Materno, Infantil y Adolescentes de Calidad nifio/nifia en hospitales que asisten partos
vida, garantizando la calidad de la atencion.
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1.1.2. Disminuida la morbi-mortalidad materna, neonatal ¢ infantl,
mediante el fortalecimiento y la integracion de los servicios de salud antes

1.1.2.2 Provision de servicios de Salud

Reporte de la cobertura de la aplicacion de vacunas en nifios

122, - . , novi i 92 92
de I concepcién, durante el embarazo, el parto y los primeros afios de | Materno, Infantil y Adolescentes de Calidad L1220 de 0-4 afos de edad. Reporte Octubre, noviembre y diciembre
vida, garantizando la calidad de la atencion.
1.1.2. Disminuida la morbi-mortalidad materna, neonatal ¢ infantil
mediante el fortalecimiento y la integracion de los servicios de salud antes | 1.1.2.2 Provision de servicios de Salud oo 1o Socializacion de las Guias Nacionales de Atencion Integral a o
" ! ! ; ) 112212 Listado de participacion, agenda 31 91
de la concepeion, durante el embarazo, el parto y los primeros afios de | Materno, Infandl y Adolescentes de Calidad las personas adolescentes.
vida, garantizando la calidad de I atencion.
1.1.2. Disminuida Ia morbi-mortalidad materna, neonatal ¢ infantil,
mediante el fortalecimiento y I integracion de los servicios de salud antes | 1.1.2.2 Provision de servicios de Salud 2913 Reporte de la utilizacién de la Historia Clnica de -
i ; ! ! ) 112213 " Reporte Diciembre
de la coneepcion, durante ¢l embarazo, el parto y los primeros aios de | Materno, Infantil y Adolescentes de Calidad v el Sistema Inf d
vida, garantizando la calidad de la atencion.
114, Reducida la morbi-mortalidad de las
incluidas la infeccion por el VIH/SIDA, la Tuberculosis, las infecciones de ‘ -
transmision sexual, las hepatitis virales, enfermedades transmitidas por 1.1.1.2 Fortalecimiento de la Seguimiento al registro oportuno de los datos en FAPPS-Base
Co e S N P ) Servicios de Atencion Integral (SAIs) para el 1.1.4.2.01 € Informe, Listado de participacién Octubre, noviembre y diciembre 92 92
vectores, tropicales y ticas, v las de Datos.
- " : - VIH-SIDA en todos sus componentes
mediante con especial atencion en
las poblaciones vulnierables
114, Reducida la morbi-mortalidad de las
incluidas la infeccion por el VIH/SIDA, la T is, las infecciones de ‘ ; ”
ransmision sexual,las hepatits virales, enfermedades transmitidas por | 42 F de I gestion de los
smision sexual, ;i ales, enfermedades ” 5 o
b N ! b ios de Atencion Integral (SATs) para el al registro oportuno de los datos en SIRENP- VIH 92 92
vectores, tropicales y ticas, y las
- " : - VIH-SIDA en todos sus componentes
mediante con especial atencion en
las poblaciones vulnerables Reporte Octubre, noviembre y diciembre
114, Reducida la morbi-mortalidad de las
incluidas la infeccion por ¢l VIEUSIDA, la T is, las infecciones de :
e el e et sl enfredades ratidoe o | L1242 dela ! cumplimiento de as actividades
i s epal y ! b Servicios de Atencion Integral (SAIs) para el 114204 por el personal contratado para recuperacion de los pacientes | Listado de participacion, minuta Octubre, noviembre y diciembre 92 92
vectores, tropicales y ticas, y las
: " : - VIH-SIDA en todos sus componentes en abandono
mediante con especial atencion en
las poblaciones vulnerables
114, Reducida la morb lidad de las enfe !
incluidas la infeccion por el VIH/SIDA, la Tuberculosis, las infecciones de , - .
transmisin sexual,las hepatits virles, enfermedades transmitidas por | -2 Fortalecimiento de Ia gestion de los ion dei i i6n d
SIISION Sexua’, 125 hepanifls vira es, e , ® P Servicios de Atencion Tntegral (SATs) para el 114205 ! ” para ¢ Listado de participacion, Informe Octubre, noviembre y diciembre 5 92 92
vectores, tropicales y z v las p pacientes en abandono de ARV.
" " - VIH-SIDA en todos sus componentes
mediante vacunacion; con especial atencion en
las poblaciones vulnerables
115, Incrementada la capacidad de respuesta que favorezca a disminuir la
morb lidad resultantes de las s v desastres, mediante la | 1.1.5.1 Fortalecimiento de los Servicios de . L N
o estitanies ce . : - Implementacién del RAC-Triaje de pacientes en las ) .
deteccion, preparacion y mitigacion de los eventos que suponen riesgos y | Emergencias Médicas Hospitalarias para la 115,102 Solos do ° Reporte Noviembre 30 30
amenazas, bajo un enfoque muliisectorial que contribuya a la salud y asistencia eficiente, humanizada y de calidad alas de Emergencias
seguridad de las personas
115, Incrementada la capacidad de respuesta que favorezca a disminuir la
alidad resultantes de las v desastres, mediante la | 1.15.1 Fortalecimiento de los Servicios de T
- e N A ¥ - Certificacién en Soporte Vital Avanzado del personal ) . .
deteceion, preparacion v mitigacion de los eventos que suponen riesgos v | Emergencias Médicas Hospitalarias para la LL5.104 rifica 2 Reporte Noviembre 30 30
‘ h ; . ! asistencial de salas de emergencias
amenazas, bajo un enfoque multscctorial que contribuya a la salud y asistencia eficiente, humanizada y de calidad
seguridad de las personas
115, Incrementada la capacidad de respuesta que favorezea a disminuir la
morbi ad resultantes de las ias v desastres, mediante la [ 1.15.1 Fortalecimiento de los Servicios de - - _
. . N N N 1 N - Implementacién del procedimiento para la entrega, reciboy  [Reporte carro de paro, Listado de - P P
deteceion, preparacion y mitigacion de los eventos que suponen riesgos v | Emergencias Médicas Hospitalarias para la LL5.105 ) orte car Diciembre 31 31
‘ on e ! esenciis - ! ' reposicion de carro de paro participacion
amenazas, bajo un enfoque multiscctorial que contribuya a la salud y asistencia eficiente, humanizada y de calidad
seguridad de las personas
115, Incrementada la capacidad de respuesta que favorezca a disminuir la
morbi-mortalidad resultantes de las ias v desastres, mediante la [ 1.15.1 Fortalecimiento de los Servicios de ) ) '
o - o de . N o Registros en el tablero de Indicadores de Gestion de las Salas ) . ; Y
deteccion, preparacion y mitigacion de los eventos que suponen riesgos y | Emergencias Médicas Hospitalarias para la 115,106 ¢ Reporte Octubre, noviembre y diciembre 92 92
N - - o . N N . . de Emergencias de los Centros de Salud.
amenazas, bajo un enfoque multsectorial que contribuya a la salud y asistencia eficiente, humanizada y de calidad
seguridad de las personas
115, Incrementada la capacidad de respuesta que favorezca a disminuir la
morbi-mortalidad resultantes de las ias v desastres, mediante la - [1.1.5.1 Fortalecimiento de los Servicios de
deteccion, preparacion y mitigacion de los eventos que suponen riesgos v | Emergencias Médicas Hospitalarias para la 115,108 Atencién a los llamados por radio del sistema 911 (registros) ~|Reporte Octubre, noviembre y diciembre
amenazas, bajo un enfoque multisectorial que contribuya a la salud y. asistencia eficiente, humanizada y de calidad
seguridad de las personas
115, Incrementada la capacidad de respuesta que favorezea a disminuir la || o ’
", et P spuesta que fay “ 1.1.5.2 Redes de Servicios de Salud Resilientes . X i
morl resultantes de las s v desastres, mediante la N o Reuniones de Coordinacion plan Hospitalarios Emergencias
o - , a Emergencias de Salud Pablica y Desastres - ’ " . e - :
deteccion, preparacion y mitigacion de los eventos que suponen riesgos v 115.2.02 de salud publica y desastres naturales con jefes y encargados |Listado de participacién, minuta Diciembre 31 31

amenazas, bajo un enfoque multisectorial que contribuya a la salud y
seguridad de las personas

Naturales mediante Ia Preparacion y Respuesta
de los Establecimientos.

comité de emeregncias.
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115, Incrementada I capacidad de respuesta que favorczca a disminuir la
morbi: lidad resultantes de las ias y desastres, mediante la

1.1.5.2 Redes de Servicios de Salud Resilientes
a Emergencias de Salud Publica y Desastres

Reunién con el Comite Hospitalario de Emergencias y

#DIV/0!

#DIV/0!

#DIV/0!

#DIV/0!

Se fracciona por carencia en el informe.

{DIV/0!

deteccion, preparacion y mitigacion de los eventos que suponen riesgos v . L 1.1.5.2.04 Desastres para preparar el Operativo de Navidad y Afio Nuevo |Listado de participacion, minuta Diciembre 1 1 31 31
T . . © | Natwrales mediante la Preparacion y Respuesta = ) "
amenazas, bajo un enfoque multisectorial que contribuya a la salud y P v Resp comité de emergencias
i o s peraoms de los Establecimientos.
1.2.1. Desarrollo y mantenimiento de un modelo de evaluacion de la
entrega de servicios sanitarios con cardcter igualitario y libre de
diseriminacion, que promueva mediante la continua retroalimentacion, la N izacio i ) - . . § \
tacion, que p! 1.2.1.2 Programa de Gestion de Citas 12,1201 Organizacion de |ascitas 2 consultas externas para que todos | g,y Octubre, noviembre y diciembre | 3 3 92 92
seneracion de mejores resultados en materia de salud lo que se traduzca en los usuarios que lleguen con una consulta programada
el aumento de la satisfaccion de las personas con respecto a los servicios
piblicos de salud
1.2.1. Desarrollo y mantenimiento de un modelo de evaluacion de la
entrega de servicios sanitarios con cardcter igualitario y libre de ; -
s de ¥ ‘ ! : . 1.2.1.3 Implementacion del Programa de
discriminacion, que promuesa mediante 1 continua retroalimentacion, la | de"wm” o mmdi; s o150 Encuestas diarias de satisfaccién de usuarios en la Reporte Octubre, noviembre y 8 3 % %
generacion de mejores resulados en materia de salud o que se traduzea en [ 1091 € o P RS S plataforma digital P diciembre
el aumento de la satisfaceion de las personas con respecto a los servicios " h
piiblicos de salud
1.2.1. Desarrollo y mantenimiento de un modelo de evaluacién de la
entrega de servicios sanitarios con caricter igualitario y libre de )
e de ario ¥ 1bre ) 1.2.1.3 Implementacion del Programa de
discriminacion, que promueva mediante la continua retroalimentacion, la -0 Implemen 8 o - . X . N - .
emenntion de mejores sesultadon en mter de s Io e se e en | G307 de wsarios para adhesion a una 1.2.1.3.08 Seguimiento a la implementacién de los planes de mejora | Informe, Listado de participacion Diciembre 1 0.5 31 31
e res : ’ cultura institucional de servicio
el aumento de la satisfaccion de Tas personas con respecto a los servicios | €10F institucional de servicia
piblicos de salud
1.2.1. Desarrollo y mantenimiento de un modelo de evaluacién de la
entrega de servicios sanitarios con caricter igualitario y libre de -
y 1.2.1.3 Implementacion del Programa de
discriminacion, que promucva mediante I continua retroalimentacion, I | 7+ PRI G TS o150t Implementacién de grupos focales para determinar la c | | 5 a1
generacion de mejores resultados en materia de salud lo que se traduzea en caltura mm“;d""ai :c wm.d"' I percibida del servicio
el aumento de la satisfaceion de las personas con respecto a los servicios " h
piblicos de salud
Listado de participacion, Informe Diciembre
1.2.1. Desarrollo y mantenimiento de un modelo de evaluacion de la
entrega de servicios sanitarios con cardcter igualitario y libre de I '
e e elmontacin, ] |1-2:1+4 Fortalecimiento de I calidad de Desarrollo de planes de mejora a partir de los resuitados de
i e o o st e ] o ey | tencion con el servicio de salud integral del 1.2.1.401 las evaluaciones de las encuestas de satisfaccion a los Plan, listado de participacién Diciembre
ﬁﬂm'wmo e :_‘ uccion do s personas con mpm“)‘ o otese | programa de diliss peritoneal y hemodidlsis pacientes de dislisis peritoneal y hemodialisis
2 satisfacci as ) - servicios
piblicos de salud
1.2.1. Desarrollo y mantenimiento de un modelo de evaluacion de la
entrega de servicios sanitarios con cardcter igualitario y libre de - .
di\cﬁﬁma‘_k; e promees mediunte I i‘mimw N omentacion, fa | 1:2:1+4 Fortalecimiento de la calidad de Seguimiento a los planes de mejora de las evaluaciones de las
enenntion de ;mjmz el en s e ind o e s s en €0 €on el sesicio de salud integal del 12,1402 encuestas de satisfaccién a los pacientes de didlsis peritoneal |Informe, Listado de participacin Octubre
oo N ’ ; L rograma de didlisis peritoneal y hemodidlis hemodidlisis
el aumento de l satisfaccion de las personas con respecto a los servicios | 5™ v Y v
piblicos de salud
Hoja de supervision,Listado  de|Noviembre
articipacion
1.2.1. Desarrollo y mantenimiento de un modelo de evaluacién de la particlp:
entrega de servicios sanitarios con cardcter igualitario y libre de -
et ‘ ! : 1.2.1.4 Fortalecimiento de la calidad de lario de e evaluacié
discriminacion, que promueva mediante I continua retroalimentacién, la * ! [mp delfor ° de
emeracion de mioes sesultadon e msteris de sl I e se g ep | 110N Con el sericio de salud el del 12.1.4.03 indicadores de calidad pre-establecidos en el programa de
e : 2 rograma de didlisis peritoneal y hemodidlisis hemodilisis
el aumento de la satisfaccion de las personas con respecto a los servicios | P ¥
piblicos de salud
1.2.2. Fortalecida la calidad de la atencion en salud como resuliado del
seguimiento a los aspectos técnicos y no téenicos de la atencion, que 1.2.2.1 Fortalecimiento de bioseguridad
s o prote J - = 122,101 Reuniones de trabajo para a vigilancia y control de las IAAS | Listado de participacién, minuta Diciembre 1 1 31 31
disminuya el riesgo de la seguridad del paciente y de los resultados hospitalaria
esperados de salud
1.2.2. Fortalecida la calidad de la atencion en salud como resuliado del
seguimiento a los aspectos téenicos y no téenicos de la atencion, que 1.2.2.1 Fortalecimiento de bioseguridad 1.9.9.1.02 Implementacion del formulario de evaluacion de procesos de Reporte Diciembre
disminuya el riesgo de la seguridad del paciente y de los resultados hospitalaria A bioseguridad hospitalaria P
esperados de salud
1.2.2. Fortalecida la calidad de la atencion en salud como resuliado del
seguimiento a los aspectos técnicos y no téenicos de la atencion, que 1.2.2.1 Fortalecimiento de bioseguridad 1.9.9.1.03 Elaboracion de planes de mejora para la bioseguridad Plan, listado de participacion Octubre
disminuya el ricsgo de la seguridad del paciente y de los resuliados hospitalaria sl hospitalaria. " participa
esperados de salud
1.2.2. Fortalecida la calidad de la atencion en salud como resuliado del
seguimiento a los aspectos téenicos y no técnicos de la atencion, que 1.2.2.1 Fortalecimiento de bioscguridad L9910t Evaluacion de la ejecucion de los planes de mejora
disminuya el riesgo de la seguridad del paciente y de los resultados hospitalaria e bioseguridad hospitalaria
esperados de salud
Informe, Listado de participacion Noviembre
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#DIV/0!

#DIV/0!

#DIV/0! Reprogramada por el SNS.
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1.2.2. Fortalecida la calidad de la atencion en salud como resultado del

seguimiento a los aspectos (éenicos y no téenicos de la atencion, que

1.2.2.2 Monitoreo de la Calidad de los.

Implementacion de los planes de mejora elaborados

- . . 1.2.27.01 acorde al monitoreo de todas las areas incluidas en el 1 1 31 31
disminuya el riesgo de la seguridad del paciente v de los resultados Servicios de Salud ofertados en la Red infrme
esperados de salud Informe, Listado de Diciembre
1.2.2. Fortalecida la calidad de la atencion en salud como resuliado del
seguimiento a los aspectos téenicos y no téenicos de la atencion, que 1.2.2.2 Monitoreo de la Calidad de los Seguimicnto del comité de calidad y seguridad del - - 4 .
- - N 1.2.2.7.02 oo } Acta de conformacio Dicieml 1 1 31 31
disminuya ¢l riesgo de la seguridad del paciente y de los resultados Servicios de Salud ofertados en la Red paciente en ol EESS cta de conformacion iciembre
esperados de salud
1.2.2. Fortalecida la calidad de la atencion en salud como resuliado del . .
seguimiento a los aspectos téenicos y no técnicos de la atencion, que 1.2.2.2 Monitoreo de la Calidad de los Supervision del cumplimiento de los protocolos durante
Sesu > dspecios p g y - oreo ¢ 1.2.2.7.08 T atencion dlinica v quirdrgica a los usuarios de los Informe, Listado de participacion | Diciembre 1 1 31 31
disminuya el riesgo de la seguridad del paciente y de los resultados Servicios de Salud ofertados en la Red e
esperados de salud s
1.2.2. Fortalecida la calidad de la atencion en salud como resuliado del
scguimiento i os aspectos técnicos ¥ no técnicos de I atencion, que 1224 Fortaleciniiento de Ios sericios de L9908 Exaluacion de lcjecucion de los planes de meforade |}l incion | Noviembre
disminuya el riesgo de la seguridad del paciente v de los resultados hosteleria hosteleria
esperados de salud
1.2.2. Fortalecida la calidad de la atencion en salud como resultado del
seguimicnto a los aspectos éenicos y no téenicos de la atencion, que 1.2.2.5 Seguimiento y evaluacion del Modulo 122501 Scguimiento a la nortificacion oporuuna de los incidentes [ Octubre, noviembre y
disminuya el riesgo de la seguridad del paciente y de los resultados de Incidentes R en el modulo definido para los fines eporte diciembre
esperados de salud
1.2.2. Fortalecida la calidad de la atencion en salud como resuliado del
seguimiento a los aspectos téenicos y no téenicos de la atencion, que 1.2.2.6 Fortalecimiento de la vigilancia Lol Noificacion oportuna de las enfermedades bajo vigiancia | Octubre, noviembre y 5 N 0 0
disminuya el riesgo de la seguridad del paciente y de los resultados epidemiologica e epidemiologica P diciembre ;
esperados de salud
oL Gt bt o [92.2.11 Conectividad de la Red de U
2:2:1. Garantizada la atencion integral con calidad ¢ oportunidad, mediante |y Gientos del Primer Nivel con ¢l 29.1.1.01 Gestion de los buzones de sugerencias Informe Octubre, noviembre y 3 3 92 92
T coordinacion clinica y asistencial de los servicios de salud o diciembre
Especializado
29,1, Garantizada I atencion integral con calidad y oportunidad, mediante |11 Conectividad de la Red de Gestionar las QDSR de los usuarios, canalizando hasta Octubre, noviembre v . . 5 o
P Establecimicntos del Primer Nivel con el 22,1102 Informe 4 3 3 92 92
I coordinacion elinica y asistencial de los servicios de salud dar respuesta al mismo. diciembre
Especializado
2111 fvidad de la Red d
9.9.1. Garantizada I atencion integral con calidad y oportunidad, mediante Concetividad de la Red de P Seguimiento a la actualizacion de I cartera de servicios ) Octubre, noviembre y ; . , ’
aranizAch Lo ‘ Establecimicntos del Primer Nivel con el 2.2.1.103 - Informe ! 3 3 92 92
la coordinacion clinica y asistencial de los servicios de salud del establecimicnto diciembre
Especializado
2.2.2. Gestion integrada y articulada de las redes pablicas de servicios de
salud, con actores involucrados en la cion, gestion y atencion de - .. P .
61 O ACLOLES TINO A0S €11 OIEULLICION. SERON ¥ ACHCONEE g 9 9 9 gructuracion Comités priorizados de oo Conformacion y/o restructuracion de los Comites X - .
servicios de salud con enfoque y participacion intra ¢ intersectorial y 2.2.22.01 ‘ Actas de conformacion Diciembre 1 1 31 31
: ) Salud Hospitalarios
participacion social fortalecida, que promueva un ambiente favorable para
I cobertura y acceso a los servicios de salud
2.2.3 Aumentada la eficacia, eficiencia y equidad de la prestacion de | - .
) e 8 fraves e i Teors ¥ o establecimientos de salud de la Red SNS ofertan en ¢l EESS v k
estructuras de redes de servicios
321 Incrementada las competencias ¥ resolucion de los colaboradores, |, o e
de acuerdo a la complejidad de sus funciones, las necesidades de salud de la| v - SECHeion el fhost elony 321101 Ejecucion Plan de Capacitacion -2022 Listado de participacion Octubre, noviembre 2 L9 61 61
o Capacitacion continua de los RRHH de la Red
poblacion y los compromisos del sector
3.2.1. Incrementad las competencias v resolucion de los colaboradores,
de acuerdo a la complejidad de sus funciones, las necesidades de salud de la|3.2.1.1 Programa de capacitacion del CEAS 3.2.1.1.02 Seguimiento ejecucion plan capacitacion 2022 Reporte Diciembre 1 0.9 31 31
poblacion y los compromisos del sector
- Incrementada las competencias v resolucion de los colaboradores,
uerdo a la complejidad de sus funciones, las necesidades de salud de la| 3.2.1.1 Programa de capacitacion del CEAS 321101 Elaboracion del Plan de Capacitacion -2023 Plan Octubre 1 1 31 31
poblacion y los compromisos del sector
322, Personal trabaja bajo un clima de satisfaceion, realizacion personaly - [3.2.2.3 Implementacion del Plan de Mejora 399505 Evaluacion desempetio persomz] Reporte Nosiembre . | 50 50
sentido de pertenencia hacia la institucion Encuesta de Clima laboral
528, Desarrollados ¢ implementados los aspectos de gestion relacionados - |3.2.3.1 Ejecucin del Plan de Seguridad y Salud 299101 implementaritn del Prooeso de Auditoria Médica Reporte Dicembre | | o o
con seguridad y salud en ¢l wabajo ocupacional y Plan de gestion de Ricsgos
328, Desarrollados ¢ implementados los aspectos de gestion relacionados - |3.2:3.1 Ejecuci6n del Plan de Seguridad y Salud 399102 Elaboracion de reporte y seguimiento del personal Reporte Diciembre | | o o
con seguridad y salud en ¢l wabajo ocupacional y Plan de gestion de Ricsgos ivo por enfermedad.
.11 Fortalecida la capacidad institucional mediante la optimizacion de los
procesos, empoderamicnto del talento humano, articulacion interna, A , ) . i
. ! ! 4.1.1.6 Plan de Mant 0 preventivo d A s 0 ala del plan de mant o d . : - . .
teenologias de la informacion y la comunicacion, la infraestruetura fs un de Mantenimiento preventive de 11.16.02 sUImIENio i T cecuclon (e plai de manenmiento €€ yfome, Listado de participacion | Diciembre 1 0.5 31 31

el fin de mejorar la oferta institucional a la poblacion en términos de
calidad y cficiencia.

n|.
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#DIV/0!
#DIV/0!
#DIV/0!
#DIv/0! Reprogramada para el T3-2023
Aun no cuentan con ususruis para acceder
HDIVAL | taforma,
#DIV/0!
#DIV/0!
#DIV/0!
HDIVAO! | Se recomienda fortalecer el informe.
#DIV/0!
#DIV/o!
Se fracciona a 0.10 por falta de sello los
HDIVAOL | L os de Noviermbre .
Se fracciona a 0.10 por falta de sello los
HDIVAOL |l don de Noviembre Tistdon.
El documento presentado no corresponde
HDIVAOL | evidenca solicitad.
#DIV/0!
#DIV/0!
#DIV/0!
#DIV/0! Se Fracciona por presentancion.




4.1.1. Fortalecida la capacidad institucional mediante la optimizacion de los
proce empoderamiento del talento humano, articulacion interna,

4.1.1.7 Estandarizacion Sub-portales de

Octubre, noviembre v

teenologias de la onyla L infracstructura fisica con : 11.17.01 de T Reporte ! 3 3 92 92
. ony et Transparencia diciembre
el fin de mejorar la oferta institucional a la poblacion en términos de
calidad y cliciencia.
4.L.1. Fortalecida la capacidad institucional mediante la optimizacion de los
procesos, empoderamicnto del talento humano, artieulacion interna, -
!  Cmpodc o Ao, art . 4.1.1.7 Estandarizacion Sub-portales de § . . . Octubre, noviembre y § y
tecnologtas de la v I fisica con ! 11.1.7.02 Informe qucjas v solicitudes de Informacion Informe ! 1 1 92 92
! " L i Transparencia diciembre
el fin de mejorar la oferta institucional a la poblacion en términos de
calidad y eficiencia.
4.LL1. Fortalecida la capacidad institucional mediante la optimizacion de los
rocesos, empoderamiento del talento humano, articulacion interna, L -
P pode o ! . h L1111 Fjecucion del Programa de Auditoria - L Octubre, noviembre y . . g .
tecnologias de la via I fisica con ; LLLILOL de los datos de de servicios [ Reporte o 3 3 92 92
" e de Calidad del Dato diciembre
el fin de mejorar la oferta institucional a la poblacion en términos de
calidad y eficiencia.
41.1.1. Fortalecida la capacidad institucional mediante la optimizacion de los
procesos, empoderamiento del talento humano, articulacion interna, - L
) ‘ ! ! : 41112 Fortalec la ges 1 . . IO ctubre, novi g . : o
tecnologias de la onyla Ia fisica con ‘ortalecimiento de la gestion de los 1111201 Reporte de produccion de servicios Registro Digital Octubre, noviembre y 3 3 92 92
" e sistemas de informacion de I Red diciembre
el fin de mejorar la oferta institucional a la poblacion en términos de
calidad y eficiencia.
4.LL1. Fortalecida la capacidad institucional mediante la optimizacion de los
roce empoderamiento del talento humano, articulacion interna, " - . L
proce PO o ! . h 11118 Despliegue del Manual de Sefalética e Seguimiento a la implementacion del Manual de - .
e dela v I fisica con s ¢ LLLIBOL Reporte Diciembre 1 1 31 31
! " Lt Identidad Hospitalaria Identidad Hospitalaria
el fin de mejorar la oferta institucional a la poblacion en términos de
calidad y eficiencia.
4.1L1. Fortalecida la capacidad institucional mediante la optimizacion de los
procesos, empoderamicnto del talento humano, articulacion interma, 41119, Implementacion del modelo de § . : Reporte de monitoreo indicadores - 4 .
tecnologias de la via I sica con ; " ) 11119.02 alos enla CCC Diciembre 1 1 31 31
" L it 1y monitoreo de la Calidad Institucional CCC (plantilla de excel)
el fin de mejorar la oferta institucional a la poblacion en términos de
calidad y eficiencia.
1.1.1. Fortalecida la capacidad institucional mediante la optimizacion de los
procesos, empoderamiento del talento humano, articulacion interna, 119, Iplementacion del modelo de
tecnologfas de la v icacion, l i sica con | oo TP b . LLL19.01 Elaboracion de plan de mejora CAF. Plan de Mejora Diciembre 1 1 31 31
" e gestion y monitorco de la Calidad Institucional
el fin de mejorar la oferta institucional a la poblacion en términos de
calidad y eficiencia.
1,11 Fortalecida la capacidad institucional mediante la optimizacion de los
procesos, empoderamiento del talento humano, articulacion interna, -
tecnologias de la onyla on, la fisica con | *+1:1-19- Implementacion del modelo de 1.1.1.19.05 Seguimiento al plan de mejora CAF. Informe de seguimiento Octubre y diciembre 4 4 62 62
! ; L aestrue gestion y monitoreo de la Calidad Institucional
el fin de mejorar la oferta institucional a la poblacion en términos de
calidad y eficiencia.
1,11 Fortalecida la capacidad institucional mediante la optimizacion de los
rocesos, empoderamiento del talento humano, articulacion interna, i . . . s .
proceaos, cnipocs o mano. ar . 11119, Implementacion del modelo de Fiecucion de las sesiones del Comité de Calidad del . o . .
tecnologtas de la vha I fisica con | " ] " £ 11.119.07 Listado de participacion, minuta Noviembre 1 1 30 30
! ; L aestrue gestion y monitoreo de la Calidad Institucional t
el fin de mejorar la oferta institucional a la poblacion en términos de
calidad y eficiencia.
1,11 Fortalecida la capacidad institucional mediante la optimizacion de los
. y H 5 - Listas de asistencia de reuniones,
procesos, empoderamiento del talento humano, articulacion interna, 1.1.1.20. Implementacion programas e o
tecnologtas de la iony la icacion, la i fisica con i i (ranking 1112001 Seguimiento a la Implementacion de Sismap Salud ‘ sestunients don Octubre y diciembre 4 4 62 62
! ) L e . Ny impulse la carga de evidencias,
el fin de mejorar la oferta institucional a la poblacion en términos de Sismap Salud) !
] . informe
calidad v eficiencia.
1.1.2 Mejorada la sostenibilidad financiera de la Red SNS mediante el
control de gastos, saneamiento de las deudas e incremento de I stintas P— . Elaboracion de los estados financieros y sus notas de Octubre, noviembre y F 4 o o
b ‘ o M 14121 Gestion Financiera de la Red 112101 ¥ h ! ! 3 3 92 92
fuentes de financiamiento con ¢l fin de garantizar la prestacion de servicios referencia referencia diciembre
en salud con oportunidad y eficiencia
1.1.2 Mejorada la sostenibilidad financiera de la Red SNS mediante cl
controlde gastos, sancamiento de las deudas ¢ incremento de las distintas | 1 ion Financiera de la Red 11.2.1.02 Andlisis comportamiento pago Informe Octubre, noviembre y 3 3 92 9
fuentes de financiamicnto con el fin de garantizar la prestacion de servicios diciembre
en salud con oportunidad y cficiencia
4.1.2 Mejorada la sostenibilidad financiera de Ia Red SNS mediante el
control de gastos, saneamiento de las deudas ¢ incremento de las distintas P - i . . Octubre, noviembre P 5 9 9
gstos, ‘ o M 14021 Gestion Financiera de la Red 11.2.1.03 Andlisis de Gestion de Tesoreria Informe ! v 3 L5 92 92
Tuentes de financiamiento con el fin de garantizar la prestacion de servicios diciembre
en salud con oportunidad y eficiencia
4.1.2. Mjorada la sostenibilidad financiera de la Red SNS mediante of | 4.1.2.3 (Fortalecimicnto de los peocesos de
control de gastos, sancamiento de las deudas ¢ incremento de las distintas | Facturacion de la Red del SNS) ) Octubre, noviembre y . . 5 o
“ EASLOs, san ¢ u o & stmtas - on ) X 1.1.2.3.01 Auditoria de los expedientes clinicos Informe, Listado de participacion o ¥ 3 3 92 92
fuentes de financiamiento con el fin de garantizar la prestacion de servicios | Fortalecimiento de los procesos de captacion diciembre
en salud con oportunidad y eficiencia de recursos por venta de servicios a las ARS
1.1.2. Mejorada la sostenibilidad financicra de la Red SNS mediante el |4.1.2.3 (Fortalecimiento de los peocesos de
control de gastos, sancamiento de las deudas ¢ incremento de las distintas | Facturacion de la Red del SNS) a0 Socializacion de los principales hallazgos de las auditoria. | . L Octubre, noviembre y . . ; g
o, - ‘ o : ] . 1.1.2.3.02 Listado de participacion, minuta o 3 3 92 92
fuentes de fnanciamiento con el fin de garantizar la prestacion de servicios | Fortalecimiento de los procesos de captacion ¥ reportes de glosas diciembre
en salud con oportunidad y cficiencia de recursos por venta de servicios a las ARS
4.1.2. Mejorada la sostenibilidad financiera de la Red SNS mediante el [4.1.2.3 (Fortalecimiento de los peocesos de . . :
control de gastos, saneamiento de las deudas ¢ incremento de las distintas | Facturacion de Ia Red del SNS) Blaboracion de acuerdos con acciones de miejora a partir Octubre, noviembre y
rol de gastos, sancamiento de las deudas e inc 0 de las distintas | Facturacion de I Red del S . ! - ctubre, noviembre y . . 9 9
b 11.23.08 de los hallazgos de las glosas para de Acuerdos, listado de 3 3 92 92

fuentes de financiamicnto con ¢l fin de garantizar la prestacion de servicios
en salud con oportunidad y cficiencia

Fortalecimiento de los procesos de captacion
de recursos por venta de servicios a las ARS
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sidades

calidad; que nos permita satisfacer con rapidez las peticiones y ne
de informacion sobre la institucion y los servicios ofrecidos

Social Institucional SNS

externa)

4.1.2. Mejorada la sostenibilidad financiera de la Red SNS mediante el 4.1.2.3 (Fortalecimiento de los peocesos de
control de gastos, sancamiento de las deudas ¢ incremento de las distintas | Facturacion de la Red del SNS) . ’ _— . Octubre, noviembre v . . 5 gy
BASLOS, - - 1.1.2.3.04 Seguimiento a la ejecucion de las acciones de mejora Reporte 3 3 92 92 #DIv/o!
fuentes de financiamicnto con el fin de garantizar la prestacion de servicios | Fortalecimiento de los procesos de captacion diciembre
en salud con oportunidad y eficiencia de recursos por venta de servicios a las ARS
4.1.2. Mejorada la sostenibilidad financiera de la Red SNS mediante el 4.1.2.3 (Fortalecimiento de los peocesos de
control de gastos, saneamiento de las deudas ¢ incremento de las distintas | Facturacion de la Red del SNS) " . . . Octubre, noviembre y 9 P " "
s - . N ! - 1.1.2.3.05 Analisis del comportamiento de la facturacion Reporte ! ¥ 3 3 92 92 #DIv/o!
fuuentes de financiamicnto con cl fin de garantizar a prestacion de servicios | Fortalecimiento de los procesos de captacion diciembre
en salud con oportunidad y eficiencia de recursos por venta de servicios a las ARS
4.1.2 Mejorada la sostenibilidad financiera de la Red SNS mediante el
control de gastos, sancamicnto de las deudas ¢ ineremento de las distintas | 4.1.24 Implementacion del Sistema de - . - - . .
b . o ! ! : 112401 acion de inventarios Informe, registro digital Diciembre 1 1 31 31 #DIV/0!
fuentes de financiamiento con el fin de garantizar la prestacion de servicios | Administracion de Bienes
en salud con oportunidad y eficiencia
4.1.2 Mejorada la sostenibilidad financiera de la Red SNS mediante el
control de gastos, saneamiento de las deudas e ineremento de las distintas | 4.1.2.4 Implementacion del Auditoria de cumplimiento de las politicas de ) ) — -
gtos, san . < . ¢ e . " b o Informe, Listado de participacion | Diciembre #DIV/0! Reprogramada por ¢l SNS.
fuentes de financiamiento con el fin de garantizar la prestacion de servicios | Administracion de Bienes administracion de bienes en el EESS
en salud con oportunidad y cficiencia
1.1.2 Mcjorada I sostenibilidad financiera de la Red SNS mediante cl
control de gastos, saneamiento de las deudas ¢ ineremento de las distintas | 4.1.2.4 Implementacion del § Elaboracion de plan de Vo actualizacio ) . '
gtos, san . . ¢ S . " P namiento s Plan, listado de participacion Diciembre #DIV/0! Reprogramada por el SNS.
fuentes de financiamiento con el fin de garantizar la prestacion de servicios | Administracion de Bienes de inventarios (cronograma 2023)
en salud con oportunidad y cficiencia
4.1.2 Mcjorada I sostenibilidad financicra de la Red SNS mediante el
control de gastos, saneamiento de las deudas ¢ incremento de las distintas | 4.1.2.6 Despiegue del Sistema demancjo y Reporte Opotuno de la liquidacion de fondos y rendicion [ Octubre, noviembre y 3 N 9 9 #DIV/0!
‘ , ! - . ‘ eporte 3 E ¢ 9
fuentes de financiamiento con el fin de garantizar la prestacion de servicios | Control Interno de cuentas L diciembre L
en salud con oportunidad y eficiencia
4.1.2. Mejorada la sostenibilidad financiera de la Red SNS mediante el
control de gastos, saneamiento de las deudas e incremento de las distintas | 4.1.2.7 Planes y presupuesto articulados segin - . N N N N 4 P
s ; . ! ¥ presup s 11.27.01 Elaboracion de Memoria Institucional Memoria Noviembre 1 1 30 30 #DIv/o!
fuentes de financiamiento con el fin de garantizar la prestacion de servicios | las necesidades institucionales
en salud con oportunidad y eficiencia
4.1.3. Aumentada la conexion del SNS con los medios informativos v la
poblacion, manteniendo con ellos una comunicacion dgil, fluida y de 4.1.3.1 Despliegue Plan interconexion Red Seguimi Plan i on Red . .
Pov " ! o * " P v o Reporte Noviembre #DIV/0! Presentaron carta de reprogramacion
calidad; que nos permita satisfacer con rapidez las peticiones y necesidades | Piblica de Servicios de Salud Publica de Servicios de Salud
de informacion sobre la insitucion y los servicios ofrecidos
4.1.3. Aumentada la concxion del SNS con los medios informativos v la
poblacion, manteniendo con ellos una comunicacion dgil, fluida y de 1.1.3.3 Despliegue Plan de Respons o o ‘Campaiia de proteccion del Medio Ambiente (interna y " P P
P ! ple ? 1.1.3.3.01 P L Reporte, fotos Diciembre 1 1 31 31 #DIV/0!






















